
SCHEMA DI CONVENZIONE AI SENSI DELL’ART.30 D.lgs 267/2000 e art. 14 COMMA 1
CCNL 22.01.2014 PER L’UTILIZZO CONGIUNTO A TEMPO PARZIALE DA PARTEDEL
COMUNE DI MARACALAGONIS DI UN DIPENDENTE DEL COMUNE DI SARROCH

L’anno duemiladiciotto, addì __________- del mese di __________, presso la Sede Comunale

TRA

Comune di Sarroch codice fiscale 80006310926 rappresentato in questo atto
_____________________ e in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. _____ del
______

E

Il Comune di Maracalagonis codice fiscale ______________ rappresentato in questo atto dal
________________ Dr. ________________ nato a __________ il _________________, che
interviene nel presente atto nella sua qualità di Responsabile del Servizio ____________, a quanto
infra autorizzato con deliberazione della Giunta Comunale n. ____ del ________________,
elettivamente domiciliato presso la sede municipale del Comune stesso in esecuzione della
deliberazione della Giunta Comunale n. _____ del ______;

PREMESSO

- che il Comune di Maracalagonis con propria nota n. 16318 del 28/11/2018, a firma del Sindaco ha
chiesto al Comune di Sarroch l’autorizzazione all’utilizzo della prestazione lavorativa del Geometra
_____________, per un massimo di ____ ore settimanali da svolgersi nel rispetto del vincolo
dell’obbligo del normale orario di servizio di 36 ore dovute al Comune di Sarroch;

- che il Sindaco del Comune di Sarroch ha rilasciato il proprio nulla osta all’utilizzo presso il
Comune di Maracalagonis della prestazione lavorativa del geometra ________________, Istruttore
Tecnico cat C1 assegnato al Servizio Tecnico, per un massimo di ___ ore settimanali da svolgersi nel
rispetto del vincolo dell’obbligo del normale orario di servizio di 36 ore dovute al Comune di
Sarroch

- che l’art. 14 del CCNL Regioni-Autonomie Locali del 22.01.2004 prevede “che al fine di
soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire una economica gestione
delle risorse, gli enti locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale
assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte
del tempo di lavoro d’obbligo mediante convenzione e previo assenso dell’ente di appartenenza”;

- che il medesimo articolo del CCNL definisce i principali contenuti delle convenzioni stabilendo:
“la convenzione definisce, tra l’altro, il tempo di lavoro in assegnazione, la ripartizione degli oneri
finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del lavoratore. L’utilizzazione
parziale, che non si configura come rapporto di lavoro a tempo parziale, è possibile anche per la
gestione dei servizi in convenzione”.;

- che detta attività può essere espletata, previa autorizzazione dell’Ente di appartenenza del
lavoratore, col consenso del lavoratore e solo a seguito di convenzione tra gli enti con la quale
vengono stabilite le modalità e i criteri del rapporto di lavoro da instaurarsi ai sensi dell’art. 14



comma 1, del CCNL del 22.01.2004;

- che l’ARAN con parere 104-14A5 ha stabilito “che la convenzione tra gli enti deve essere intesa
come accordo o intesa tra i medesimi enti”, escludendone la competenza del Consiglio Comunale in
merito all’approvazione, essendo un atto di gestione del personale;

- che il Comune di Maracalagonis e il Comune di Sarroch ritengono di applicare i citati disposti
normativi relativamente alla condivisione del Personale, al fine di conseguire economie di scala e
una condivisione delle esperienze nell'ambito delle competenze riferite ai servizi di competenza
dell’Ufficio interessato;

- che il Comune di Sarroch con deliberazione di Giunta Comunale n. ______ del _______
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D. Lgs. 267/2000 ha concesso
l’autorizzazione all’utilizzo, a tempo determinato, per un periodo di ______, salvo proroga, e per n.
12 ore settimanali, del dipendente __________, geometra cat C1 del Servizio Tecnico, approvando
contestualmente lo schema di convenzione regolante i rapporti tra i due Enti;

- che il Comune di Maracalagonis con deliberazione della giunta comunale n. ____ del _______,
dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del D. Lgs. 267/2000, ha disposto di
avvalersi della collaborazione del geometra ____________, dipendente a tempo indeterminato e
pieno del Comune di Sarroch, per un periodo di ____ mesi, salvo proroga, e per 12 ore settimanali da
svolgersi entro il normale orario di servizio prestato presso il comune di Sarroch, procedendo ad
approvare lo schema di convenzione regolante i rapporti tra le parti.

- che il dipendente interessato ha manifestato il proprio consenso a prestare la propria attività presso i
due enti..

Si stipula e si conviene quanto segue:

ART.1 – Oggetto, finalità e profili generali di riferimento

1. La presente convenzione ha per oggetto l’utilizzo, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. del 2004, del
dipendente_____________, in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Sarroch, da parte
del Comune di Maracalagonis, per lo svolgimento di attività di supporto all’Ufficio SUAPE, per un
periodo predeterminato e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo pari a n. 12 ore settimanali;
2. Al personale utilizzato in base alla presente convenzione si applica il complesso di disposizioni
derivanti dai vigenti CCNL di comparto.

ART.2– Durata della Convenzione

Il rapporto di lavoro con il Comune di Maracalagonis avrà decorrenza dalla firma della presente
convenzione per un periodo di mesi ___ e per 12 ore settimanali salvo proroga che si intende
autorizzata con la sottoscrizione della presente convenzione previo scambio di apposita
corrispondenza in tal senso fra i due enti.
Il rapporto di lavoro instaurato con il Comune di Sarroch dovrà svolgersi nel rispetto del vincolo
dell’orario settimanale d’obbligo di n° 36 ore;
A tal fine il Comune di Sarroch stabilisce che:
 il giorno _______ ed il giorno ____________ il dipendente presterà servizio dalle ________ alle
______ presso il comune di Maracalagonis

 qualora tale articolazione dovesse recare problemi al comune di Sarroch lo stesso comunicherà al
comune di Maracalagonis la diversa articolazione garantendo comunque una mattina di presenza
presso lo stesso.



La presente convenzione potrà essere risolta in qualsiasi momento a richiesta anche di una sola delle
parti, previa adozione di apposita deliberazione della Giunta Comunale. In tale evenienza la
decorrenza dello scioglimento sarà concordato tra le parti.

ART.3 – Rapporti finanziari

1 Il compenso per il lavoro svolto presso il comune di Maracalagonis verrà corrisposto al dipendente
in applicazione del trattamento economico fondamentale percepito presso il Comune di Sarroch,
proporzionato alle ore effettivamente rese. Il comune di Maracalagonis sulla base della
rendicontazione mensile degli oneri sostenuti da parte del Comune di Sarroch, si impegna a
rimborsare il trattamento economico tabellare nonché ogni altro onere fiscale e previdenziale
sostenuto dall’Ente entro 30 giorni dalla data di ricevimento del rendiconto medesimo. Il salario
accessorio comprese le eventuali indennità riconosciute al dipendente in base agli incarichi conferiti
dal Comune di Maracalagonis dovranno invece essere erogati direttamente nella misura da esso
determinata sulla base dell’applicazione dei vigenti criteri di legge e di contrattazione nazionale e/o
della propria contrattazione decentrata.

ART.4 – Congedo ordinario e straordinario

I due Enti si impegnano a rispettare le prescrizioni, a tutela della salute e della sicurezza del
lavoratore, in materia di organizzazione dell’orario di lavoro, o della più favorevole disciplina
stabilita in sede di contrattazione collettiva, in particolare in tema di:
 periodo di riposo giornaliero e settimanale, che dovrà essere garantito tenendo conto dell’impegno
lavorativo presso i due enti;

 ferie annuali, che dovranno essere fruite dal dipendente nello stesso periodo, ovvero negli stessi
periodi, se frazionate, fermo restando il periodo di ferie minimo continuativo di due settimane;
I singoli giorni, o periodi continuati di congedo ordinario, saranno autorizzati dal Comune di Sarroch
d’intesa con il Comune di Maracalagonis, al quale verrà comunicata, dall’ufficio personale dell’ente
di provenienza, la concessione del congedo; la fruizione degli stessi dovrà avvenire nello stesso
periodo coincidenti nei due Enti. Il riposo settimanale coincide, in entrambi gli Enti, con il giorno di
domenica.
Alla concessione dei congedi straordinari e dei permessi di applica la stessa disciplina prevista per il
congedo ordinario, previo accordo con il Comune di Sarroch.
In caso di malattia il dipendente effettuerà le previste comunicazioni con le modalità previste dalla
vigente normativa al Comune di Sarroch, che, ove necessario, rispetto alle modalità di articolazione
dell’orario di lavoro tra i due enti, comunicherà lo stato di malattia al Comune di Maracalagonis.

ART.5 Cause di scioglimento

La convenzione sarà risolta nei seguenti casi:
- per cessazione del rapporto di lavoro con l’Ente titolare del rapporto di lavoro;
- per scadenza naturale della presente convenzione;
- scadenza mandato del Sindaco;
- per richiesta espressa del Sig. _______- con un preavviso di almeno venti giorni;
- per risoluzione consensuale della convenzione da parte degli enti convenzionati;
- per recesso unilaterale da parte degli enti convenzionati con preavviso di almeno 20 giorni da parte
dell’ente recedente.

ART.6 – Modifiche alla convenzione

Qualsiasi modifica alla presente dovrà essere preventivamente approvata dalle rispettive Giunte.
Per quanto non stabilito dalla presente convenzione si fa rinvio alle norme di legge e contrattuali
vigenti in materia di personale.



ART.8 – Disposizioni generali e finali

1. Per quanto non previsto dalla presente convenzione si fa riferimento alla normativa legislativa,
regolamentare e contrattuale in materia degli enti locali.
2. La presente convenzione sarà registrata solo in caso d’uso secondo i termini di legge.

Art. 9 Esenzione per bollo e registrazione

La presente convenzione, non soggetta a registrazione ai sensi dell’art.1 della tabella allegato al dpr
131/86,né all’imposta di bollo ai sensi allegato b), art. 16 e al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131, è
sottoscritta in formato digitale ai sensi dell’art. 15 comma 2bis della L. 241/1990

Letto, approvato e sottoscritto.

Per il Comune di Sarroch

Per il Comune di Maracalagonis


