COMUNE DI SARROCH

Citta Metropolitana di Cagliari
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OGGETTO: SELEZIONE PER I'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DEI
LAVORATORI DA IMPIEGARE NEL PROGETTO DENOMINATO “FINALIZZATO
ALLA VALORIZZAZIONE E AL MIGLIORAMENTO DELLA GESTIONE DEI BENI E
DELLE PROCEDURE PUBBLICHE”.LEGGE REGIONALE N. 1/2018 ART. 2 -
PROGRAMMA INTEGRATO PLURIFONDO PER IL, LAVORO.

VERBALE COMMISSIONE
ACCERTAMENTO DELLE IDONEITA PROFESSIONALL.

In data 19/11/2019 alle ore 09,30 regolarmente convocata si & riunita, in seduta privata, presso I’Area
Tecnica sita al piano terra del Comune di Sarroch,(Via Siotto, 2) la Commissione esaminatrice per la
procedura di assunzione a tempo determinato, di n. 2 Muratori qualificati part time (20 ore settimanali),
nominata con determinazione n 1582 del 08.11.2019:

- Ing. Gian Luca Lillin — Responsabile dell’ Area Tecnica Manutentiva - Presidente della Commissione

- Geom. Annabella Demontis — istruttore direttivo tecnico — esperto,

- Geom. Ugo Azara - istruttore tecnico — esperto;

I Commissari sono tutti presenti.
Espleta le funzioni di Segretario della Commissione la Sig.r Ugo Azara.

La Commissione, verificata la sua regolare costituzione, prende conoscenza del vigente Regolamento
comunale per la selezione pubblica del personale, relativamente agli articoli riguardanti la composizione e il
funzionamento della commissione giudicatrice.

Dal Responsabile del Servizio Personale, la Commissione riceve la seguente documentazione:

- Determinazione n 1582 del 08.11.2019 di nomina della Commissione esaminatrice per la prova di
idoneitd;

- la richiesta di avviamento a selezione per I’assunzione di personale a tempo determinato presentata
dal Comune di Sarroch al CPI di Assemini;

~ schema di Avviso pubblico di avviamento al lavoro nei cantieri di nuova attivazione dell’Ente
attuatore Comune di Sarroch predisposto dal CPI di Assemini, territorialmente competente ed
approvato con determinazione del Direttore del Servizio Coordinamento servizi territoriali e
governance n. 2499/ASPAL del 01.10.2019;

- le graduatorie per I’avviamento dei cantieri in oggetto, trasmesse ASPAL approvate con
determinazione del direttore del servizio n. 2783 del 04.11.2019 (n. 1 Assistente Tecnico
Amministrativo);

1) Sig. Tiddia Gianmarco;

Il Presidente, ciascun componente della Commissione e il segretario della Commissione rendono la
dichiarazione di cui all’art. 35, comma 3, lett. “e” e all’art.35-bis del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 nonché
all’art. 51 e 52 del codice di procedura civile e, per gli effetti, depositano apposita dichiarazione che si allega
al presente Verbale.

Il candidato di cui sopra sono stato regolarmente convocato nota del 13.11.2019 (Race. A Mano) per
sostenere in data 19/11/2019 alle ore 09,30 la prova di idoneita prevista dall’ Avviso pubblico di avviamento
a selezione dell’ ASPAL — Centro per I'Impiego di Assemini.



La Commissione procede nei lavori e prende quindi visione dell’ Avviso pubblico di avviamento a selezione
del’ASPAL — Centro per I’'Impiego di Assemini ed in particolare dell’articolo 2 “Scheda riassuntiva
caratteristiche generali dei posti messi a selezione e requisiti specifici”, dell’articolo 3 “Requisiti generali e
specifici di partecipazione” e dell’articolo 10 “Convocazione per lo svolgimento delle prove di idoneita e
accertamento dell’idoneita professionale”.

La Commissione prende atto che la prova di idoneita deve tendere ad accertare esclusivamente 1’idoneita del
lavoratore a svolgere le relative mansioni e non comporta alcuna valutazione comparativa.

Prende altresi atto che, per espressa previsione dell’articolo 2 dell’ Avviso pubblico di selezione, il contenuto
della prova di idoneita consiste nella “utilizzo dei pili comuni software di elaborazione testi e disegni,
nozioni contabilita lavori pubblici”.

Constatato che alle ore 09.30 del 19.11.2019 il suddetto convocato risulta presente e identificato tramite
esibizione del documento carta di identita.

Tutto cid premesso si procede allo svolgimento della prova di idoneitd cosi come previsto dal bando e
attinente la mansione da svolgere.

All’esito delle prove, il Presidente dichiara idoneo il candidato e dispone che I’esito venga pubblicato
all’Albo Pretorio del Comune.

Il presente verbale, composto da n. 2 pagine, viene letto, confermato e sottoscritto.
Vengono allegate le dichiarazioni del Presidente, dei Componenti della Commissione e del Segretario.
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Allegati:

1) Dichiarazioni personali sulla insussistenza di incompatibilita della Commissione e del Segretario;

2) Elenco degli idonei



