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1) Valore negativo del risultato contabile di gestione superiore in termini di valore assoluto al 5 per cento rispetto 

alle entrate correnti (a tali fini al risultato contabile si aggiunge l'avanzo di amministrazione utilizzato per le spese di 

investimento)

&""!"� � ��

2) Volume dei residui attivi di nuova formazione provenienti dalla gestione di competenza e relativi ai titoli I e III, 

con l'esclusione delle risorse a titolo di fondo sperimentale di riequilibrio di cui all' articolo 2 del decreto legislativo 

n. 23 del 2011 o di fondo di solidarieta' di cui all' articolo 1, comma 380 della legge 24 dicembre 2012 n. 228, 
superiori al 42 per cento rispetto ai valori di accertamento delle entrate dei medesimi titoli I e III esclusi gli 

accertamenti delle predette risorse a titolo di fondo sperimentale di riequilibrio o di fondo di solidarieta' 

&""("� � ��

3) Ammontare dei residui attivi provenienti dalla gestione dei residui attivi e di cui al titolo I e al titolo III superiore 

al 65 per cento, ad esclusione eventuali residui da risorse a titolo di fondo sperimentale di riequilibrio di cui all' 
articolo 2del decreto legislativo n. 23 o di fondo di solidarieta' di cui all' articolo 1 comma 380 della legge 24 

dicembre 2012 n. 228, rapportata agli accertamenti della gestione di competenza delle entrate dei medesimi titoli I e 
III ad esclusione degli accertamenti delle predette risorse a titolo di fondo sperimentale di riequilibrio o di fondo di 

solidarieta' 

&""-"� � ��

4) Volume dei residui passivi complessivi provenienti dal titolo I superiore al 40 per cento degli impegni della 

medesima spesa corrente 

&""6"� � ��

5) Esistenza di procedimenti di esecuzione forzata superiore allo 0,5 per cento delle spese correnti anche se non 

hanno prodotto vincoli a seguito delle disposizioni di cui all’articolo 159 del tuoel 

&""&"� � ��

6) Volume complessivo delle spese di personale a vario titolo rapportato al volume complessivo delle entrate 

correnti desumibili dai titoli I, II e III superiore al 40 per cento per i comuni inferiori a 5.000 abitanti, superiore al 39 
per cento per i comuni da 5.000 a 29.999 abitanti e superiore al 38 per cento per i comuni oltre i 29.999 abitanti; tale 

valore e' calcolato al netto dei contributi regionali nonché di altri enti pubblici finalizzati a finanziare spese di 

personale per cui il valore di tali contributi va detratto sia al numeratore che al denominatore del parametro 

&""."� � ��
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7) Consistenza dei debiti di finanziamento non assistiti da contribuzioni superiore al 150 per cento rispetto alle 
entrate correnti per gli enti che presentano un risultato contabile di gestione positivo e superiore al 120 per cento per 

gli enti che presentano un risultato contabile di gestione negativo, fermo restando il rispetto del limite di 

indebitamento di cui all' articolo 204 del tuoel con le modifiche di cui di cui all' art. 8, comma 1 della legge 12 
novembre 2011, n. 183, a decorrere dall'1 gennaio 2012 

&""7"� � ��

8) Consistenza dei debiti fuori bilancio riconosciuti nel corso dell'esercizio superiore all'1 per cento rispetto ai valori 

di accertamento delle entrate correnti, fermo restando che l'indice si considera negativo ove tale soglia venga 
superata in tutti gli ultimi tre esercizi finanziari 

&""2"� � ��

9) Eventuale esistenza al 31 dicembre di anticipazioni di tesoreria non rimborsate superiori al 5 per cento rispetto 

alle entrate correnti 

&"")"� � ��

10) Ripiano squilibri in sede di provvedimento di salvaguardia di cui all'art. 193 del tuoel con misure di alienazione 
di beni patrimoniali e/o avanzo di amministrazione superiore al 5% dei valori della spesa corrente, fermo restando 

quanto previsto dall'articolo 1, commi 443 e 444 della legge 24 dicembre 2012 n. 228 a decorrere dall'1 gennaio 

2013; ove sussistano i presupposti di legge per finanziare il riequilibrio in più esercizi finanziari, viene considerato al 
numeratore del parametro l'intero importo finanziato con misure di alienazione di beni patrimoniali, oltre che di 

avanzo di amministrazione, anche se destinato a finanziare lo squilibrio nei successivi esercizi finanziari 

&"!""� � ��

Si attesta che i parametri suindicati sono stati determinati in base alle risultanze amministrativo-contabili dell’ente e determinano la condizione di ente 

DEFICITARIO: NO        50110 

�

�
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pencms/export/sites/default/_gazzetta_a

mministrativa/amministrazione_traspar

ente/_sardegna/_sarroch/222_alt_con_c

orr/2015/Documenti_1423054472424/1

423054473753_piano_anticorruzione_s

arroch_-2015-2016-2017.pdf
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�+	��	�/��0	���������	���� ��� �
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���/	����

�
�����

��� ���
Elaborazione   proposta di P.T.P.C.  ed i successivi aggiornamenti da 

sottoporre all'organo di indirizzo politico ai fini della necessaria 

approvazione

2 Si 

Verifica l'efficace attuazione del Piano e la sua idoneità e propone la 

modifica dello stesso quando siano accertate significative violazioni delle 

relative prescrizioni ovvero quando intervengano mutamenti rilevanti 

nell'organizzazione o nell'attività dell'Amministrazione

2 Si 

Definizione delle procedure appropriate per selezionare e formare i 

dipendenti che operano in ambiti individuati quali particolarmente esposti 

al rischio di corruzione

2 Si 

http://www.gazzettaamministrativa.it/open

cms/opencms/download_allegato.jsp?resId

=/_gazzetta_amministrativa/amministrazio

ne_trasparente/_sardegna/_sarroch/222_alt

_con_corr/2016/Documenti_14528455695

21/1452845576214_copia_di_scheda_relaz

http://www.gazzettaamministrativa.it/o

pencms/export/sites/default/_gazzetta_a

mministrativa/amministrazione_traspar

ente/_sardegna/_sarroch/010_dis_gen/0

10_pro_tra_int/2015/Documenti_14242

54716569/1424255654623_delibera_de

lla_g.c._n._4_del_30.01.2015.pdf
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Monitoraggio da parte dei referenti delle attività nell’ambito delle quali è 

più elevato il rischio corruzione svolte nell’ufficio a cui sono preposti

2  Si 

Mappatura del rischio ed attuazione dei rimedi previsti dal  P.T.P.C.   4 Si 

Controlli interni 5 Si 

La Trasparenza – Approvazione del piano per la trasparenza e l’integrità 5 Si 

Piano Annuale di Formazione dei dipendenti 5 Si 

Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici 5  Si 

���������!�������)�� ��!������!�&*�&� ���*"�'�����!�����������083�!���2302� � �#=�!������)�� ��*"�'����� ������ ���"��  �����"�'� )�� ��!�����
�""�)�� ��

�!�������!���-� �������� ����!�����&&��48�!���-�"���0�!�����������083/2302������� !������� ���!��� !�"�))��!�������!������ ��
�)�� ����!���-� ����""�)�� ��

�**"�'����!�����
���������� ;�"���
�
<� �� �!���,�"�� �?2/23079� � �� ��������
�� C� 4� � !���73/30/2304� ����������!�� �����" �&� ��� � � �� ��"&��5� �����

� !���)�� ����" ������ �����,�"�)�� �� �02/2304��

�< *�O�����"���� ��!�"����*�����'�&� ���� �6�� �����!�'�"����&,����!���� �"������� ������������"���&� ���*"���!������
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Titolo  

Affari generali- Trasparenza e prevenzione della corruzione 

Attuazione  misure di repressione dei fenomeni corruttivi: adozione di un   

approccio amministrativo volto alla prevenzione della corruzione 

attraverso la promozione dell’etica pubblica, della trasparenza completa 

dell’attività amministrativa, della formazione delle risorse umane che 

operano nella P.A. 

Risorse: 1 istruttore amministrativo contabile categ. C (M. Serra)

�
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Attuazione degli adempimenti nel rispetto delle scadenze di legge (31 

gennaio  2015): 

Approvazione programma triennale per la trasparenza e l’integrità 

Approvazione del piano triennale per la prevenzione della corruzione 

2015/2017; Procedura di comunicazione e informazione 

Realizzazione della formazione delle  risorse umane

Monitoraggio attività finalizzate alla prevenzione della corruzione 
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Sono stati approvati con deliberazioni della  Giunta Comunale n. 4 e 5 

del 30.01.2015 il programma triennale per la trasparenza e l’integrità 

2015-2017 e il piano triennale per la prevenzione della corruzione 2015-

2017 (scadenza di legge 31/1/2015) 

Pubblicazione di entrambi i documenti sul sito internet dell’ente 
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TITOLO: SERVIZIO SEGRETERIA –ORGANI 

ISTITUZIONALI- PROTOCOLLO

Obiettivo  strategico sub. 1: “Razionalizzazione del  servizio 

“segreteria e organi istituzionali”. 

 Obiettivo  strategico sub. 2: “gestione Informatizzata delle delibere.

�
�

Obiettivo  strategico sub. 1: razionalizzazione del  servizio 

“segreteria e organi istituzionali 

Servizio “segreteria e organi istituzionali”, si provvederà al progressivo 

coinvolgimento  diretto, dei  due collaboratori amministrativi di cat. B3 

in capo al Segretario, nelle attività connesse con le convocazioni del 

Consiglio e della Giunta. Gli stessi, saranno di supporto alle attività, 
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Approvazione piani: Rapporto tra tempo effettivo 

30/01/2015 / tempo programmato come da scadenza di 

legge  31/01/2015 

n. 6 giornate di formazione realizzate entro il 31 

dicembre 2015  

N. attestati di formazione: 38 
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con il coordinamento dell’istruttore amm. cat. C1 (M. Serra), in 

particolare con riferimento a: convocazioni e notifiche,  predisposizione 

cartelle, copie atti, pubblicazioni sull’albo on line e sul sito dell’ente , 

ecc.. 

Servizio determinazioni/ordinanze: il servizio sarà garantito con 

l’ausilio di entrambi i collaboratori amministrativi di ruolo cat. B3 

assegnati al Segretario (G. Espis, M. Vacca)�

�
�

Obiettivo strategico sub. 2: gestione informatizzata delle delibere . 

Il servizio segreteria svolgerà  una costante attività di coordinamento e 

di assistenza/supporto a tutti i settori  al fine di garantire il 

consolidamento  dell’obiettivo generale di informatizzazione, con un 

miglioramento del target rispetto all’anno precedente.  

Risorse assegnate: Istruttore amministrativo cat. C  (M. Serra) �

�
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�

- Avvio del processo di  riorganizzazione finalizzata alla ottimizzazione 

del servizio segreteria e organi istituzionali, attraverso un’analisi 

generale delle competenze: entro il 31/12/2015  entrambi i collaboratori 

amministrativi saranno in grado di gestire gli adempimenti relativi alle 

determinazioni/ordinanze, alle pubblicazioni sull’albo on line e sul sito 

dell’ente  e saranno di supporto alle attività di Giunta e Consiglio. 

- 100% delle delibere  di giunta e consiglio sul programma informatico 

atti amministrativi (gennaio/dicembre 2015) 
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E’ proseguito il processo di riorganizzazione e risulta la partecipazione 

dei due collaboratori per tutte le pubblicazioni sull’albo on line e sul 

sito dell’ente e il supporto alle attività di convocazione della Giunta e 

notifica avvisi per il Consiglio.  Tutte le delibere di giunta e consiglio 

sono state elaborate tramite sistema informatizzato.�
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- Numero 58 convocazioni di Giunta-Consiglio e 

conferenza dei capigruppo / n. 58 convocazioni Giunta 

/Consiglio e conferenza capigruppo - periodo di 

riferimento gennaio –dicembre 2015 . Risultato 100%. 

- Numero 1089 pubblicazioni gestite gennaio-dicembre 

2015/Numero 1089  pubblicazioni da gestire  - Risultato 

100% 

- Numero 86 atti notificati periodo gennaio-dicembre 

2015/Numero 86  atti da notificare. 

Risultato 100% 

- N. 190 delibere Giunta/Consiglio gennaio-dicembre 

gestite nel sistema informatico/ n. 190 delibere 

Giunta/Consiglio approvate  – Risultato: 100%. 
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TITOLO: GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE  

- 

_________________________________________________________

_____ 

- Obiettivo strategico sub 1: “Razionalizzazione  del sistema di 

rilevazione delle presenze del personale mediante l’utilizzo di un 

nuovo software”.  

Risorse assegnate: collaboratore amm. B3 (M. Vacca).  

_________________________________________________________

_____ 

-Obiettivo strategico sub 2: “Elaborazione e pubblicazione dei dati 

relativi alla trasparenza sul sito dell’ente: tassi di assenza/presenza 

del personale”. 

Risorse assegnate: collaboratore amm. (M. Vacca) �
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Ottimizzazione dei servizi  in relazione agli obiettivi indicati.  

Obiettivo sub 1: Perfezionamento del sistema di rilevazione presenze  

con studio conoscenza del sistema ( formazione )  e verifica delle 

criticità di attuazione . Inserimento progressivo dei dati nel sistema. 

Obiettivo sub 2: Pubblicazione dati tassi di assenza/presenza del 

personale relativi al personale  
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Obiettivo strategico Sub. 1: 
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N. 1 giornate di formazione 

N.  richiesta interventi di assistenza 
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Obiettivo strategico Sub. 2: 
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� Pubblicazione dati entro il 31/12/2015 �""�� �""��
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Risorse assegnate: Istruttore amministrativo contabile cat. C  (M. Serra)�
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OBIETTIVO N.1 

� ��5�	"�� �))���'���������"������
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Titolo: N.2 corsi di formazione teorico/pratico relativo alla sicurezza sui 
luoghi di lavoro in applicazione agli articoli 36 e 37 del D.Lgs del 
09/04/2008 n. 81 (ASPP e RSPP)

_______________________________________________________________ 

Descrizione: consentire  l’inserimento lavorativo di n. 20 giovani disoccupati, 

permettendoli di conseguire una certificazione che attesti la conoscenza delle 

basilari norme di salute e di sicurezza nei luoghi di lavoro.  

Risorse assegnate: Angela Dalla Torre �
�

�	���������������

�

Ottenimento di un patentino valido alle norme della  legge  81/2008�
�
�
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OBIETTIVO N.2 
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Titolo: Completamento e validazione dell’Archivio Nazionale degli 

stradari e dei numeri civici sul sistema dell’Agenzia del Territorio 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: Preparazione  e   Caricamento dei dati con adeguamento alle 
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impostazioni date  dal SISTER 

Risorse assegnate: Simona Santiangeli�
�

�	���������������

�

Attestazione e validazione dell’ attivita’.�
�
�
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����	��

�
�

 n.232  toponomi  caricati e n.  2333 numeri civici
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OBIETTIVO N.3 
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Titolo: Riduzione delle morosità degli utenti mensa e trasporti attraverso 

la standardizzazione dei  controlli  d’ufficio. 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: consentire in tempo reale di conoscere attraverso la raccolta dei 

bollettini postali  e un software applicativo la situazione degli utenti che 

usufruiscono del servizio mensa e trasporti al fine di evitare l’erogazione delle 

prestazioni ai soggetti in stato di morosità. 

Risorse assegnate: Sciacca Paola�
�
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OBIETTIVO N.4 
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Titolo:  
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���0	+	��
_______________________________________________________________ 

Descrizione: ��"� ��"�����"�'�"����-�!����&� ���!�����
&�!��������������&*"� ��� ��!�����*"���!�"����!���
!���&� ��� ������"���*�"����*"��� ��)�� ��!���������� )��
;����<�
Risorse assegnate: Perra Marilena�
�
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OBIETTIVO N.5  
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Titolo: Indagine obbligatoria sull’integrazione delle seconde generazioni . 

Rilevazione ISTAT 

Descrizione: Attraverso interviste  a campione  rilevare lo stato di 

integrazione delle seconde generazioni di stranieri. 

 Risorse assegnate: Santiangeli Simona�
�

�	���������������
�

Sovraintendere al lavoro svolto da in rilevatore e contribuire con la correttezza 

della indagine alla rilevazione statistica. 
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OBIETTIVO N.6 
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Titolo: Adesione al sistema obbligatorio di interscambio SDI per la 

ricezione della Fatturazione Elettronica.  

Descrizione: Configurare il sistema e assegnare agli uffici  il codice 

identificativo IPA al fine di permettere ai fornitori l’individuazione del 

destinatario. 

 Risorse assegnate: Medesimo�
�

�	���������������

�

Consentire all’Ente di ricevere le fatture in via digitale attraverso il sistema di 

fatturazione elettronica. 
�
�
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OBIETTIVO N.7                                    
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Titolo: Adesione al sistema obbligatorio di conservazione sostitutiva dei 

documenti informatici 
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Descrizione: Consentire la configurazione del  sistema Civilia Open affinché 

il conservatore accreditato possa procedere alla tenuta degli archivi 

documentali. 

 Risorse assegnate: Medesimo�
�

�	���������������

�

Consentire all’Ente l’archiviazione   dei  documenti informatici presso un 

soggetto terzo accreditato ���������	�
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	����������
�
�

���	
����	��

��*�"��!���!���&� ����"�#�'������
�

�	��������
��%%	�����

����������"����� ���
�

����'�������	�
�����&� ��B����������"�!���������"�'�"����������������,�����������������!���&� ����� ��
�� ��"'����� ���"&��!��������!������������

OBIETTIVO N.8                                   
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Titolo: Adeguamento  sito istituzionale dell’Ente  alle disposizioni della 

legge sulla trasparenza amministrativa 

Descrizione: Consentire la configurazione del  sistema affinché con una 

sezione dedicata si possano inserire le informazioni sulla trasparenza 

amministrativa. 

 Risorse assegnate: Medesimo�
�
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Consentire all’Ente di avere la validazione delle procedure�
�
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OBIETTIVO N.8                                   
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Titolo: Funzionalita’ Ufficio Anagrafe e Suap  

Descrizione: Proceduto direttamente alla sostituzione degli addetti assenti , al 

front office e al back office dello sportello Anagrate e Suap 

 Risorse assegnate: Medesimo�
�

�	���������������
�

Consentire agli utenti anche in assenza del personale la continuità del servizio 
�

���	
����	��

��"��!��!����"���!���*�"�� ����R�.3����
�

�	��������
��%%	�����

����������"����� ��
�

����'�������	�
�

�
� �



36 


	��
����

����	
(�
�

�������"��������� )�� ���
!���-	"�� ��!��������)�� ��

�
����+	�����#	���	0	��	�/��5�����
�������("!&

� ��5�	"�� �))���'����%%�
�	���

�
	�
�
���*� ��,����������� ������ �������������

�

�
�
�

��������������$�,�$�����

�#	���	0���	�
���5�����
��

Titolo:  

Creazione ed aggiornamento continuo del database delle pratiche edilizie in 

entrata al comune di Sarroch,  istruttoria delle stesse ai sensi dell’art. 20 c.3 

del DPR 380/2001.  

Descrizione: 

ricognizione riordino  ed inserimento dati sintetici relativi alle pratiche in 

entrata secondo il file di archiviazione standard esistente. Istruttoria delle 

pratiche in arrivo secondo il disposto normativo vigente 

Risorse assegnate: �
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Titolo:  

Creazione ed aggiornamento continuo del database delle pratiche 

paesaggistiche in entrata al comune di Sarroch,  istruttoria della normativa 

vigente in materia di paesaggio.   

Descrizione: 

ricognizione riordino  ed inserimento dati sintetici relativi alle pratiche in 

entrata secondo il file di archiviazione standard esistente. Istruttoria delle 

pratiche in arrivo secondo il disposto normativo vigente 

Risorse assegnate: �
�  �,�������&� ����

�	���������������

�
�"�����,����5�!�����*"����#������ ����� ���&�����"�&� ���!�����&*��!��'�"�������!�
���"����"���!�����*"����#��*�����������#���� �&�!��!��"�� �"�"�� �����&*��*"�'�����!�����
 �"&���'��'��� �����
�
�

���	
����	��

�
�
���"����"���!��������"���� �"��.3����" ��!�����*"��� ��)�� ��!�����!�&� !���!�
�����" �&� ���!���!���,����� �"��73����" ��!���"���'�&� ���!�����*"�������
 ��*"����#��� �� �"���/ ��*"����#�����"������ �"������"&� ��R�G3J�

�	��������
��%%	�����

���"���������B�������"����� ���� �6�� ���B������������" �����-�"�#�'���� ��"&������
!�����*"����#��*�����������#���������������� �����������"�����"�����"&� ��� �����&*���

����'�������	�
�

��������������$�,�$�����

�#	���	0���	�
���5�����
��

Titolo:  

Attivazione delle procedure di gara inerenti la bonifica della discarica di 

Flumini e Binu entro il 31/12/2015 

Descrizione: 

indizione della gara ai sensi dell’art. 122 del D.Lgs 163/2006 in modo da 

costituire l’FPV dell’intervento di bonifica. 

Risorse assegnate: �
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Titolo:  

Coordinamento delle squadre di operai assunti col cantiere edile per la 

manutenzione degli immobili comunali in modo da garantire efficienza ed 

efficacia degli interventi. 

Descrizione: 

coordinamento squadre di lavoro  da parte del Geom. Gessa Enea sarà 

eseguito con continuità in modo da evitare interruzioni di cantiere e spreco di 

materiali ottimizzando le tempistiche di lavorazione degli interventi 

Risorse assegnate: �
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Titolo:  

Attivazione delle procedure di assunzione degli operai del cantiere edile per le 

manutenzioni. 

Descrizione: 

l’intervento consiste nell’attivazione del cantiere edile attraverso l’assunzione 

delle maestranze necessarie, richieste dall’amministrazione,  

Risorse assegnate: �
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Titolo:  

Aggiudicazione dell’appalto di realizzazione di un canale di guardi a a 

protezione del centro abitato. 

Descrizione: 

attivazione delle procedure di gara in conformità a quelle consentite dal codice 

dei contratti, individuazione dell’aggiudicatario entro il 31/12/2015 

Risorse assegnate: �
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�

���	
����	��

�����!���)�� ��� �"�����70/02/2304E�
�

�	��������
��%%	�����

�����"��B���������*��������!�B�������� !�'�!������-�����!�����"���� �"������&*��*"����,�����9����
"���������B�������"����� ���S������"��B����������!������� �!������4/00/2304�

����'�������	�
�

�

�

��������������$�,�$�����
�

�

�#	���	0���	�
���5�����
��

Titolo:  

Gestione degli interventi da effettuarsi al parco pubblico attraverso  il 

coordinamento della ditta che gestisce la manutenzione del verde pubblico. 

Descrizione: 

la risorsa individuata dovrà curarsi di fornire tutte le indicazioni necessarie 

alla ditta che gestisce il verde pubblico coordinando le squadre e mantenendo 
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in efficienza il parco pubblico 

Risorse assegnate: �
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Titolo:  

Gestione degli interventi di manutenzione degli impianti di pubblica 

illuminazione. 

Descrizione

Mantenimento in efficienza degli impianti di illuminazione pubblica attraverso 

interventi costanti di manutenzione 

Risorse assegnate: �
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Titolo:  

Gestione ed attivazione degli interventi di manutenzione ordinaria  della 

viabilità rurale secondo le necessità . 

Descrizione: 

si dovrà garantire la manutenzione ordinaria della viabilità rurale in modo da 

garantire l’accessibilità alle aziende agricole insistenti sul territorio  

Risorse assegnate: �
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Titolo: animali da compagnia. Controllo sul territorio e lotta al randagismo 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: tutela dell’ambiente con rispetto di alcune regole di condotta volte a 

garantire la pacifica convivenza tra cittadini ed i cani detenuti da parte di questi 

e maggior controllo riguardo il fenomeno dell’ l’abbandono degli animali.  

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
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Titolo: controllo del patrimonio stradale e immobiliare di proprietà comunale. 

__________________________________________________________________ 

Descrizione: tutela del patrimonio stradale urbano ed extraurbano e degli 

immobili comunali presenti su tutto il territorio. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
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�
Monitoraggio delle condizioni del patrimonio stradale e immobiliare, con 

segnalazione delle situazioni di pericolo per la cittadinanza, agli organi preposti 

(uff. tecnico, Assessori di riferimento, Sindaco) entro  il periodo di giorni 2 

dall’accertamento. Riguardo le situazioni di particolare urgenza e di incolumità 

pubblica segnalazione agli organi preposti nell’orario del turno lavorativo. 
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Titolo: Manutenzione della vegetazione a bordo strada. Controllo e segnalazione. 

__________________________________________________________________ 

Descrizione: tutela del patrimonio stradale urbano e transito regolare dei pedoni 

sui marciapiedi adiacenti recinzioni alberate. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�
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�
Controllo della corretta manutenzione della vegetazione a bordo strada per 

garantire la visibilità della segnaletica verticale, nonché la sicura percorribilità 

della carreggiata e dei marciapiedi. Collaborazione con l’ufficio tecnico 

comunale con chiusura strade, in occasione di criticità e caduta alberi sulla sede 

stradale in occasione di particolari situazioni atmosferiche (ventose). 
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Titolo: intervento per rilevazione sinistri stradali su tutto il territorio comunale 

con l’utilizzo di misuratori del tasso alcolimetrico (etilometro). 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: Intervento in caso di sinistri stradali su tutto il territorio comunale. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�
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�
Intervento in caso di sinistri stradali su tutto il territorio comunale, richiesti 

dalle persone coinvolte, da testimoni, per conoscenza personale o direttamente 

dai numeri 112 e 113, liberando risorse umane di altre forze di polizia su compiti 

ed altre attività istituzionali. Analisi dei dati con riferimento al numero dei 

sinistri anni 2014 e 2013.�
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Titolo: Controllo sul territorio sulla viabilità con incremento postazioni fisse di 

controllo. 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: controllo sul territorio con incremento dei controlli con postazioni 

fisse durante l’anno 2015, con l’utilizzo anche di apparecchiature di rilevazione 

elettronica della velocità (Autovelox, Telelaser) e di misurazione del tasso 

alcolimetrico, soprattutto in particolari periodi dell’anno su disposizione della 

Prefettura e della Questura di Cagliari. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�
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�
Effettuare controlli sul territorio sia attraverso la presenza fisica degli Agenti 

che con supporto di strumenti di rilevazione della velocità (telelaser / autovelox) 

nei punti di maggiore criticità. 
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Numero _____ di strade controllate con postazioni fisse (vie principali nel C.U. e 

SS. 195); 

Numero_____ di controlli con postazione fissa; 
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Numero_____ sanzioni irrogate, di cui n______ con l’utilizzo di apparecchiature 

di rilevazione elettronica della velocità (Autovelox, Telelaser).  
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Numero 6 strade controllate con postazioni fisse (C.U., via Cagliari, via Al Mare, 

via Verdi / SS. 195, 195 tratto Cacip / via del Porto); 

Numero 376 di controlli con postazione fissa; 

Numero 183 sanzioni irrogate, di cui n 88 con l’utilizzo di apparecchiature di 

rilevazione elettronica della velocità (Autovelox, Telelaser).  
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Titolo: Sosta disabili. Controlli e prevenzione infrazioni. 

_______________________________________________________________ 

Vigilanza sulla regolarità dell’uso degli stabili destinati ai disabili da parte 

dell’utenza veicolare. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�

�	���������������

�
Incrementare il controllo della sosta sugli stalli riservati ai disabili, in 

particolare negli orari di apertura degli uffici pubblici (banca/poste//Comune). 
�
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�
Numero_____ di vie controllate; 

Numero_____ verbali redatti 
�
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Controlli in tutte le sedi viarie del C.U. e località di Perd’e Sali e Portu Columbu 

(via Maestrale e scivoli a mare). 

Numero 24 verbali redatti 
�
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Titolo: Accertamento delle residenze anagrafiche. 

_______________________________________________________________ 

Verifica delle richieste di accertamento anagrafico nel rispetto dei tempi previsti 

dai regolamenti comunali. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�

�	���������������

�
Rispetto tempi, come da regolamento, della definizione delle pratiche 

anagrafiche. Incremento con più controlli e passaggi l’attestazione della 

presenza dei richiedenti nuove residenze su tutto il territorio comunale, con 

particolare riguardo delle residenze richieste fuori dal C.U. (località di Perd’e 
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Sali e Portu Columbu)  
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Titolo: Rimozione dei veicoli abbandonati su aree pubbliche. 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: Sicurezza delle sedi viarie e lotta al degrado ambientale dovuto 

all’abbandono di veicoli o parti di essi su aree pubbliche.  

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�

�	���������������

�
Assicurare la rimozione dei veicoli abbandonati su aree pubbliche con la 

completa gestione dei procedimenti quali: individuazione, istruttoria, verifica, 

prelievo, conferimento degli stessi presso depositi giudiziari abilitati dalla 

Prefettura di Cagliari.  
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Titolo: Implementazione impianto di videosorveglianza in alcune aree del Centro 

Urbano (Sindaco Ass. LL.PP.). 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: Potenziamento sul territorio con adeguati strumenti di 

videosorveglianza della sicurezza urbana a contrasto delle forme di illegalità 

diffusa quali: atti di vandalismo, degrado ed altre forme di criminalità. 

Risorse assegnate: n. 5 Agenti�
�
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�
Potenziamento dell’impianto di videosorveglianza nell’area interessata da Piazza 

Sa Ruxi e scuole Siotto e l’area interessata dalla Piazza Carducci e scuola 

Carducci con la completa gestione dei procedimenti quali: istruttoria, procedura 

di gara per individuazione ditte, conferimento incarico, fornitura materiali e 

inizio lavori entro Dicembre 2015.  
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Titolo: collaborazione con l’ufficio segreteria nella definizione delle richieste 

risarcitorie di terzi al comune di Sarroch (Segretario). 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: attivazione da parte del Comando Polizia Locale in merito 

all’acquisizione e verifica delle prove documentali accompagnate alla richiesta 

risarcitoria. Compilazione per singola pratica risarcitoria del relativo verbale e 

considerazioni finali da parte del Responsabile.   

Risorse assegnate: Responsabile P.L. �
�
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�
Relazione scritta da parte del comando Polizia Locale da cui si rilevi, se sussiste 

l’eventuale insidia e/o incuria, ovvero l’eventuale mancato intervento da parte 

dell’Ente, per le dovute necessità di ripristino/eliminazione dell’evento e/o stato 

di pericolo. Trasmissione atti ai richiedenti in coordinamento col Segretario.�
�



48 

���	
����	��

�
�������EEEE�/���	
���
����%����F�
�������EEEE�/���	
����0��� �

�	��������
��%%	�����

���
	����������
	
��
���	�S���11���4��A�
��������(�/���	
���
����%�����G�!������("!6F�
�������-�/���	
����0�����!""B*F�
Assunto determina e liquidato pratiche n. 2. (n. 1 anno 2014 – n. 1 anno 2015.
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Titolo:  POTENZIAMENTO STRUMENTI TELEMATICI 

_______________________________________________________________

Descrizione:   implementazione  dati su compatibilità monetaria, dati di cassa,  

verifiche limiti di spesa , aggiornamento piani finanziari,   analisi fonti di 

finanziamento spesa  in conto capitale , 

Risorse assegnate: Luciana Massa, Nicoletta Pinna , Federica Lai�
�
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Titolo: CONVENZIONE DI TESORERIA  

_______________________________________________________________ 

Descrizione:   

Risorse assegnate:   Antonella Serra�
�
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Titolo:  IMPLEMENTAZIONE E COMPLETAMENTO DATI SITO 

TRASPARENZA 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: Rispetto adempimenti previsti  

Risorse assegnate Antonella Serra, Luciana Massa, Roberta Lai ,Simone 

Spano, Nicoletta Pinna, Federica Lai�
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Titolo:  RISPETTO DEL PATTO DI STABILITA’ 

_______________________________________________________________ 

Descrizione: Monitoraggio andamento saldo Patto 

Risorse assegnate Antonella Serra�
�
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Titolo: TARSU – RECUPERO SOMME.

_______________________________________________________________

Descrizione:___________________________________________________

Invio Solleciti TARSU 2010. 

Accertamenti TARSU 2010.

Recupero somme a Ruolo Coattivo TARSU 2010.

Risorse assegnate:  Roberta Lai  - Simone Spano�
�
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Obiettivo N.1 

Titolo obiettivo  VALORIZZAZIONE DELL'ATTIVITA'SPORTIVA

Risultato atteso: 

Affermazione della pratica sportiva attraverso la promozione e 

l'organizzazione, in collaborazione con l'associazionismo locale, di 

manifestazioni sportive. 

Risultato raggiunto: 

N. manifestazioni sportive promosse/patrocinate dal Comune. 

1) aprile - territorio di Sarroch - manifestazione sportiva"Marathon delle 

tre caserme" 

2) agosto - campi da tennis comunali -manifestazione sportiva " 1° 

trofeo FIT" 

3) agosto - marina di Perd'e Sali - manifestazione sportiva "2° trofeo san 

Macario" 

4) settembre 2015 - territorio di Sarroch - "1° trofeo mountebike" 

5) settembre - parco Gutturumannu - manifestazione sportiva  

"Bicimipici mobilità sostenibile" 

6) ottobre - palazzetto dello sport via Giotto "manifestazione sportiva di 

pugilato"

Indicatori di 

risultato:

Descrizione/formula 

Esito 

Attes

o 

Esito 

Reso 

n. contributi /patrocini richiesti       8 

n. iniziative finanziate /patrocinate    8 

Peso Obiettivi

Importanza:                                                              Alta __   Media __  

Bassa __ 

Impatto all’esterno:                                                   Alta __   Media __  

Bassa __ 

STAKEHOLDERS 

ASSOCIAZIONI SPORTIVE, ATLETI AGONISTI E NON, CITTADINI 

Obiettivo N.2 
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Titolo obiettivo AFFIDAMENTO IN USO IMPIANTI SPORTIVI. 

Risultato atteso: 

Rilascio delle concessioni in uso finalizzato all'utilizzo degli impianti 

sportivi comunali da parte di tutte le associazioni sportive aventi 

diritto. 

Risultato raggiunto: 

Sono state rilasciate le seguenti tipologie di concessioni: 

Stagionali; 

temporanee; 

in gestione  

Indicatori di 

risultato:

Descrizione/formula 

Esito 

Attes

o 

Esito 

Reso 

impianti sportivi/n. concessioni in uso rilasciate 

impianti sportivi n. 11 

concessioni rilasciate n. 13 
100%

Peso Obiettivi

Importanza:                                                              Alta __   Media __  

Bassa __ 

Impatto all’esterno:                                                   Alta __   Media __  

Bassa __ 

STAKEHOLDERS 

ASSOCIAZIONI SPORTIVE 

Obiettivo N.3 
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Titolo obiettivo SPORT E SALUTE 

Risultato atteso: 

DOTARE GLI IMPIANTI SPORTIVI DI STRUMENTI ATTI 

A SALVAGUARDARE LA SALUTE DEGLI ATLETI 

AGONISTI E NON. 

Risultato raggiunto:

L'Amministrazione Comunale  ha promosso il progetto "Sport sicuro a 

Sarroch"per la prevenzione dell'arresto cardiaco improvviso durante 

l'attività sportiva. 

In collaborazione con l'associazione volontari Sarroch e del 118 

postazione di Sarroch, è stato organizzato un corso di formazione al 

primo soccorso cardio-rianimatorio a cui hanno partecipato 40 operatori 

provenienti dal mondo associazionistico sportivo. 

In seguito la Saras S.p.A. ha donato al Comune di Sarroch sei 

defibrillatori che sono stati collocati negli impianti Spazi/ sportivi 

comunali e concessi in comodato d'uso ad altrettante associazioni 

sportive. 

Indicatori di 

risultato:

Descrizione/formula 

Esito 

Attes

o 

Esito 

Reso

n deliberazioni  

1) Approvazione progetto "Sport Sicuro a Sarroch"; 

2) Accettazione donazione defibrillatori; 

3) concessione in comodato defibrillatori alle ASD del 

territorio 

Peso Obiettivi

Importanza:                                                              Alta __   Media __  

Bassa __ 

Impatto all’esterno:                                                   Alta __   Media __  

Bassa __ 

Note/commenti

STAKEHOLDERS 

ASSOCIAZIONI SPORTIVE, ATLETI AGONISTI E NON 

Obiettivo N.4
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Titolo obiettivo INIZIATIVE CULTURALI PROMOZIONE LETTERARIA 

Risultato atteso: 
Organizzazione di eventi per la presentazione di libri dedicando 

particolare attenzione ad autori sardi. 

Risultato raggiunto: 1) dicembre Villa Siotto - "raccontaci il tuo libro"incontro con autori 

della letteratura isolana Giulia Clarkons"  

Indicatori di 

risultato:

descrizione/formula 

Esito 

Attes

o 

Esito 

Reso 

n. contributi /patrocini richiesti       1 

n. iniziative finanziate /patrocinate    1 

Peso Obiettivi

Importanza:                                                              Alta __   Media __  

Bassa __ 

Impatto all’esterno:                                                   Alta __   Media __  

Bassa __ 

Note/commenti

STAKEHOLDERS 

CITTADINI 

Obiettivo N.5 
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Titolo obiettivo INIZIATIVE CULTURALI: IDENTITA' CULTURALE 

Risultato atteso: 
Realizzazione d'iniziative (conferenze, mostre bibliografie) per 

stimolare alla conoscenza della propria identità culturale. 

Risultato raggiunto:

n. iniziative culturali promosse/patrocinate dal Comune 

1) gennaio -Villa Siotto- conferenza" in ricordo di Roberto Coroneo, 

ambasciatore di cultura, ordinario di storia dell'arte medievale sarda" 

2) febbraio - sala consiliare - conferenza "Carnevale in Sardegna 

maschere e riti ancestrali" 

3)marzo - pertinenze Villa Siotto - "Colorminazioni" 

4) marzo -Villa Siotto - conferenza "la figura femminile in Sardegna dal 

paleolitico ai giorni nostri" 

5) luglio - Villa Siotto "danze dal mare 2.0" 

6) settembre - centro servizi  Sa Domu e S'Orcu - conferenza 

"l'archeologia a Sarroch dalla preistoria all'età nuragica" 

7) settembre -Villa Siotto - "Ferro e Cuore" monologo su  

Eleonora d'Arborea giudicessa del giudicato d'Arborea. 

Indicatori di 

risultato:

Descrizione/formula 

Esito 

Attes

o 

Esito 

Reso 

Quest'aria di intervento ha subito rispetto agli anni 

precedenti una riduzione delle risorse disponibili, per 

esigenze di bilancio. Tuttavia, incentivando la 

collaborazione con le associazioni culturali del territorio 

è stato possibile offrire ugualmente un ampio ventaglio 

di iniziative garantendo comunque un buon livello 

qualitativo. Per ognuno di questi obiettivi il Servizio ha 

provveduto, oltre che al necessario lavoro 

amministrativo anche al  coordinamento, sia per gli 

aspetti logistici che , a seconda della necessità, anche 

alla elaborazione dei progetti, in collaborazione con l' 

Assessore competente. 

iniziative organizzate in collaborazione con le 

associazioni del territorio n.4 
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iniziative finanziate n. 1 

iniziative patrocinate n. 2 

Peso Obiettivi

Importanza:                                                              Alta __   Media __  

Bassa __ 

Impatto all’esterno:                                                   Alta __   Media __  

Bassa __ 

Note/commenti

STAKEHOLDERS 

CITTADINI 
� �
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